
 
 

 

Hola RMS! 
 
A lo largo de los años, la Asociación de Padres, Maestros y Estudiantes de la Escuela Secundaria Roosevelt 
(RMS PTSA) ha trabajado arduamente para complementar la experiencia educativa de todos los estudiantes 
de RMS, así como para apoyar financieramente a los maestros y al personal. ¡Este año no es diferente! 
 
Nuestra campaña anual de recaudación de fondos de otoño tiene como objetivo recaudar $110,000. 
 
Queremos fomentar la mayor participación posible, así que envíe su donación hoy. ¡Ninguna cantidad es 
demasiado pequeña o demasiado grande! Las donaciones de Roosevelt PTSA son deducibles de impuestos 
(número de identificación fiscal 90-0809982) según lo permite la ley. 
 
El Fondo Anual de la PTSA apoyará a toda la comunidad de RMS: 
 
● Embellecimiento de la escuela (mejoras en el patio, murales en los pasillos, mejoras en el auditorio) 
● Clubes de enriquecimiento a la hora del almuerzo (honorarios para maestros y suministros para 
clubes) 
● Eventos de desarrollo comunitario, reuniones de la PTSA 
● Estipendios de aula para maestros 
● Eventos de agradecimiento a los maestros 
● Actividades de graduación 
● Excursiones 

 
** COMO CONTRIBUIR ** 

1. Paypal : escanee el código a 
continuación      

             

2. Tarjeta de crédito: 
utilize este enlace 

 https://bit.ly/RMSdonar 

           

  

3. EFECTIVO o CHEQUE 
pagadero a: ROOSEVELT 
PTSA 

- Deje las donaciones en el 
buzón blanco de PTSA 
afuera de la oficina principal 
- Envíe las donaciones por 
correo a Roosevelt Middle 
School PTSA, 460 Arguello 
Blvd, San Francisco, CA 
94118 

 

                                ** Haga Que Sus Donaciones Rindan Más ** 
 

Donaciones dobles con programas de contrapartida de empleadores: muchos empleadores ofrecen fondos 
de contrapartida para donaciones escolares, incluidos los de esta lista: https://bit.ly/EmployerMatchList. 
Incluso si no ve a su empleador en la lista, consulte con su departamento de recursos humanos para ver si 
ofrecen donaciones equivalentes. 
 
¡Gracias por apoyar a Roosevelt, a nuestros maestros y a nuestros niños! Atentamente, 
 
Su Comité de Fondo Anual y la Junta Ejecutiva de RMS PTSA   



 

POR FAVOR ENVÍE SU CONTRIBUCIÓN antes de 
8 de diciembre de 2023 

  
¡Me alegra apoyar la educación de mi estudiante en Roosevelt! Mi donación deducible de impuestos 

para ayudar a financiar los programas que hacen que RMS sea increíble es: 
  

□ $5000    □ $2500    □ $1500    □ $1000    □ $500 

□ $250 □ $180 □ $100  □ $50  □ Otro_____________ 
 

◻CHEQUE: haga los cheques a nombre de "Roosevelt PTSA" y colóquelos en el buzón blanco 
de PTSA fuera de la oficina principal o envíelos por correo con el sobre adjunto.            

◻TARJETA DE CRÉDITO: vaya a https://bit.ly/RMSdonate 

◻A TRAVÉS DE LA PLATAFORMA DE DONACIONES DE SU EMPLEO: (agregue 
detalles, por ejemplo, empresa, organización que administra las donaciones, etc.) 
________________________________ ______________ 

 

◻DONACION con pago a enviar el: ______________________ (fecha estimada de 
recepción) 

  
Su nombre _________________________________ 
Nombre(s) del estudiante ______________________________ 
El grado ____________________ 

 
Si desea una carta que confirme su contribución a efectos fiscales, proporcione una dirección postal o 
de correo electrónico. 
  
Dirección ___________________________________ 
Código postal ________ 
Correo electrónico _____________________________________ 

 
   

¡COMBINA TU REGALO! 
  

Muchas empresas ofrecen programas de obsequios equivalentes para sus empleados; consulte con su 
empleador. ¡Para algunos empleados, cada dólar donado podría duplicarse! 
□ Mi organización de empleo ofrece un programa de donaciones equivalentes . 
         Empresa: _________________________ Monto de la contrapartida:___________________ 
         ¿Cómo podemos ayudarlo a procesar su coincidencia? ________________________________ 
 □ No sé si mi organización de empleo ofrece un programa de donaciones equivalentes . ¡Por favor 
míralo por mí! 
         Compañía: ___________________________________________________ 
 □  No, mi empleador no ofrece un programa de donaciones equivalentes . 

 


